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РЕЦЕНЗИЯ 

на основную профессиональную 'образовательную программу высшего 

образования - бакалавриата по направле·йию подготовки 23.03.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов, направленность (профиль) 

образовательной программы «Автомобильное хозяйство и сервис» Чебоксарского 

института ( филиала) федерального автономного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» 

на прием 2022 года с учетом изменений на 2025-2026 учебный год 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования - бакалавриата по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и комплексов, направленность (профиль) 

образовательной программы «Автомобильное хозяйство и сервис» Чебоксарского 

института ( филиала) Московского политехнического университета разработана на 
.. 

основе федерального государственного образовательного 
 

стандарта высшего 
образования - бакалавриат по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация 

транспортно-технологических машин и _комплексов, утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации №916 от 07 

августа 2020 года, зарегистрированный в Минюсте 24 августа 2020 года, рег. 

номер 59405. 

Общая характеристика основной профессиональной образовательной 

программы (ОПОП) представлена на сайте вуза, и содержит следующую 

информацию: общие положения; характеристика профессиональной деятельности 

выпускников; общая характеристика образовательной программы, реализуемых в 

рамках направления; планируемые результаты освоения образовательной 

программы; сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом 

для реализации программы бакалавриата; методическое обеспечение реализации 

программы бакалавриата (учебный план и календарный учебный график, 

определяющий сроки и периоды осуществления видов учебной деятельности и 

периоды каникул представлены в Приложении; рабочие программы дисциплин, 

включая оценочные материалы для проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации по дисциплинам представлены в Приложении; 



ITporpaMMbI ITpaKT11K, BKmoqaH ou:eHoqHhie MaTepmillhI ,1::i:1rn ITpoBe)leH11H Teeyr.u:ero 

KOHTpOJIH ycITeBaeMOCTl1 11 rrpoMe)KyToqHOH: arrecTaU:mi ITpaKTl1K ITpe,n:cTaBJieHbl B 

ITp11JIO)KeH1111; MeTo,n:11qecK11e YKa.3aHl1H ITO BbII10JIHeHl1IO pacqeTHo-rpaqmqecKl1X, 

Kypc0BblX pa6oT 11 Kypc0BhIX rrpoeKT0B ITpe,n:cTaBJieHbI B I1p11JIO)KeH1111; ):(.rm 

ITp0Be,n:eHl1H rocy,n:apCTBeHHOH: 11TOrOBOH: aTieCTau:im pa.3pa6oTaHbI: ITporpaMMa 

rocy,n:apCTBeHHOH: 11TOrOBOH: arrecTau:1111: BKJIJOqaH rrporpaMMY ITO)lrOTOBKl1 K c,n:aqe 11 

c,n:aqy rocy,n:apcTBeHHoro 3K3aMeHa, BKJIJOqaH B cefo1 ou:eHoqHbie MaTepHaJibI .n:mr 

ITo,n:roT0BKH K c,n:aqe H c,n:aqy rocy,n:apcTBeHHoro 3K3aMeHa (B rrpHJIO)KeHHH); 

ITporpaMMY )lJrn BbIITOJIHeHHH, ITO)lrOTOBKe K ITpou:e.n:ype 3aI..D:11TbI 11 3ar.u:11Tbl BbIIlYCKHOH: 

KBaJIHq_)l1Kau:110HHOH: pa60Tbl, BKJIJOqaH B ce6H ou:eHoqHbie MaTepHaJibl )lJIH 

BbIITOJIHeHHH, ITO)lrOTOBKe K ITpou:e.n:ype 331..D:HTbl H 3a I..D:HTbI BbIIlYCKHOH: 

KBaJIHq_)HK3U:HOHHOH: pa6oTbI (B ITPHJIO)KeHHH). 

CTpyKrypa ITporpaMMbI 6aKanaBpHaTa BKJIJOqaeT cne.n:y10r.u:11e 6noKH. 

bJIOK 1 «.D:HCU:HITJIHHhl (MO)lyJIH)». 

EnoK 2 «ITpaKTHKa». 

bJIOK 3 «rocy,n:apCTBeHHaH 11.T0roBaH arrecTaU:HH>>. 

BKJIJOqeHHbie B ITJiaH )lHCU:HITJIHHbl pacKpbIBaIOT cyr.u:H0 CTb aKTYaJihHbIX Ha 

cerO)lHHIIIHHH: )leHb ITpo6neM 0TpaCJIH 11 yqHTbIBaIOT HPKYIO crreu:mjmqecKyIO 

HaITpaBJieHH0CTb 0TpacJIH Ha TeppHT0pHH llyBaIIICKOH: Pecrry6JIHKH 11 0Tpa)KaIOT 

ITepcITeKTHBbI pa.3BHTHH. O6yqeHHe ITO ,n:aHHOH: o6pa.30BaTeJihHOH: ITporpaMMe 

opHeHTHpoBaHo Ha y )l0BJieTBopeHHe ITOTpe6ttocTeii B BhICOKOKBanmp11u:11poBaHHhIX 

Ka,n:pax pbrnKa Tpy,n:a ropo,n:a qe60Kcapb1, qyBaIIIcKoii PecITy6n HKH H Pocc11iicKoii 

<l>e,n:epal(HH B I..(eJI0M . 

AHaJIH3 MaTepHaJibH0-TeXHHqecKoro H ITporpaMMH0r0 o6ecrreqeHHH 

na6opaTOpH1IX npaKTHKYM0B Il03B0JIHeT YTBep)l(.IJ:aT1 0 HaJIJ.fqHH Heo6XO)lHMOro 

o6opy,n:oBaHHH, BbJqHCJIHTeJibHOH TeXHHKH 11 ITporpaMMH0r o 06ecITeqeHHH )lJIH 

ITpOBe)leHHH 3aHHTHH: B COOTBeTCTBHH C co,n:ep)KaH11eM )lHCU:HilJIHH. ITpH peaJIH3aU:HH 

o6pa.30BaTeJibHOH rrporpaMMbI HCI10Jlb3YeTCH, KaK JIHI..(eH3H0HH0e rrporpaMMH0e 

o6ecrreqeHHe crrel(HaJibH0f0 H o6r.u:ero Ha.3HaqeHHH, TaK H CB060)lHO 

pacrrpocTPaHHeMoe. 



B UeJIOM, peueH3HpyeMa}I 0II0II OTBeqaeT OCHOBHbIM Tpe6oBaHH5IM 

cpe.n:epaJibHOro rocy,n:apCTBeHHOro o6pa30BaTeJibHOro CTaH,n:apTa BbICIIIero 

o6pa3oBaHH5I, crroco6cTBYeT v1 pearnnyeT cpopM11poBam1e KOMrreTeHUHH no 

HarrpaBJieHHIO rro.n:r oTOBKH 23 .03.03 3Kcrr11yaTauirn TpaHcrropTHO

TexH011on1qecK11x MaIIIHH 11 KOMTIJieKCOB 

,n:ttpeKTOp 000 

«Jiytt,n:opCepB11c-qe6ovfdo~,1STfl KpnrnoB 3.<I>. 



РЕЦЕНЗИЯ 
. . . 

на основную профессиональную образовательную программу высшего образования -
бакалавриата по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно

технологических машин и комплексов, направленность (профиль) образовательной 
программы «Автомобильное хозяйство и сервис» 

Чебоксарского инстиrута ( филиала) федерального автономного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования 

«Московский политехнический университет» 

на прием 2022 года с учетом изменений на 2025-2026 учебный год 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования - 
бакалавриата по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно
технологических машин и комплексов, направленность (профиль) образовательной 
программы «Автомобильное хозяйство и сервис» Чебоксарского инстиrута ( филиала) 
Московского политехнического университета разработана на основе федерального 
rocy дарственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по 
направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспорт�tо-технологических машин и 

комплексов, утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации №916 от 07 авrуста 2020 года, заре-rистрированный в Минюсте 
24 августа 2020 года, рег. номер 59405. 

Цель ОПОП бакадавриата - формирование у обучающихся универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО и профессиональными стандартами. 

Задачи профессиональной деятельности выпускника сформулированы для 
ф V \ каждого типа про ессиональнои деятельности по направлению по направлению 

подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 
направленность (профиль) образовательной программы <<Автомобильное хозяйство и 
сервис». 

Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы 
(ОПОП) представлена на сайте вуза, и содержит следующую информацию: 

- общие положения;

- характеристика профессиональной деятельности выпускников;

- общая характеристика образовательной программы, реализуемых в рамках
направления; 

- планируемые результаты освоения образовательной·программы;
- сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для

реализации программы бакалавриата; 



- MeTo,r:rw-1ecKoe 06ecrreqem1e peaJJ113au1111 rrporpaMMhI 6aKaJJaBpMaTa; 

yqe6Ho-MeTO,Ll;HYeCKOe, MaTepHaJJhH0-TeXHW:leCK0e o6ecrreqeHHe rrporpaMMbI 

6aKaJJaBpttaTa; 

- qmttaHcoBoe o6ecrreqetttte rrporpaMMbI 6aKaJJaBp ttaTa; 

- MexaHH3MbI oueHKM KaqecTBa o6pa30BaTeJibHOH ,LJ;e5:lTeJibH0CTH M nonroTOBKH 

o6yqaIOIIIHXC5:l no rrporpaMMe 6aKaJJaBpttaTa. 

CTpyKrypa rrporpaMMbI orpa)Ketta B yye6HOM nJiaHe 11 BKJIIOYaeT yqe6Hble UHKJibI: 

- EJIOK 1 . .l1:HCUMITJil1Hbl (Moeymr) - 195 3.e. 

- EJioK 2. TipaKTMKa - 36 3.e. 

- EJIOK 3. focynapCTBeHHa5:l HTOroBa5:l aTTecTaUI15:l - 9 3.e. 

KaqeCTBO conep)KaTeJibHOH COCTaBJI5:lIOIIIeH yye6Horo rrJiaHa He BbI3bIBaeT COMHeHMH. 

BKJIIOqeHHbie B ITJiaH ,LJ;11CUHI1JIJ1Hbl pacKpbIBaIOT cyIIIH0CTb aKryaJJhHbIX Ha cerO,LJ;H5:lillHHH 

,ueHb rrpo6JieM orpaCJIH, TaKMX KaK - rrpocpeCCHOHaJJbHbie K0MMYHMKaUHH Ha HHOCrpaHHOM 

5:l3bIKe; HCIIOJih30BaH11e HOBbIX TeXHOJIOfl1H 11 MaTepHaJJ0B; rrpoBe,n;eHHe HayqHbIX 

HCCJie,UOBaHHH H rrop5:l,Ll;0K ocpopMJieHH5:l aBTOpCKHX rrpaB; rrp11MeHeH11e COBpeMeHHhIX 

rrporpaMMHbIX cpe,n;CTB rrptt 3KCIIJiyaTaUHH H cepB11CHOM o6cJiy)KHBaHHl1 ATC; 

11,n;eHTH<pHKaUl15:l H n11arH0CTl1Ka Cl1CTeM yrrpaBJ1eHm1; 0ITTl1MH3aUH5:l CHCTeM yrrpaBJleHl15:l. 

CTpyKrypa ITJiaHa B ueJI0M JI0fH"l.JHa H TI0CJie,UOBaTeJibHa. 

AHaJJM3 rrporpaMM ,Ll;MCUHTIJlMH H npaKTMK II0Ka3aJJ, I.JTQ rrp11 peaJJH3aUl1H rrporpaMMbl 

HCITOJih3YIOTC5:l pa3Jil11-IHbie cpopMbI 11 rrpoueeypbl TeKyIIIero 11 HTOfOBOfO KOHTPOJI5:l 

ycrreBaeMOCTl1 - KOHTPOJibHbie BOIIpOCbl, THITOBbie 11 c11ryau110HHbie 3a,LJ;aHI15:l L(JI5:l 

rrpaKTHYeCKHX 3aH5:lTHH, na6opaTOpHbIX pa6oT, 3aqeTOB 11 3K3aMeHoB; TeCThI; 3aIIIHTa 

KYPC0BbIX pa6oT 11 rrpoeKTOB; rrpencTaBJieH11e pecpepaTOB; BbIIIOJlHeHHe pacqeTHO

rpaq:rnYeCKHX 3a,UaHHH. 

B KaqecTBe KOHKypeHTHbIX rrpettMyIIIeCTB peueH311pyeMOH OTIOTI CJieeyeT OTMeTHTb: 

- aKryaJJhHOCTb rrporpaMMhI; 

- rrp11BJieYeHHe ,l],Jl5:l peaJJH3aUHH M oueHKM KaqecTBa rrporpaMMbl 0ITbITHOfO 

rrpocpeccopcKo-rrperro,uaBaTenbcKoro cocTaBa 11 rrpe,n;cTaB11Teneti pa6oTo,n;aTeJiett; 

- yrny6JieHHOe 113yqem1e 0T,LJ;eJibHbIX o6JiaCTeH 3HaHHH' (11HocrpaHHbIH 5:l3bIK, <pH3MKa, 

MaTeMan1.Ka, 3JieKrpOHl1Ka); 

HaylfH0-11CCJie,UOBaTeJibCKYIO J1 11HHOBaUHOHttylO HarrpaBJieHHOCTb TeMaTHKl1 

KypcOBbIX pa6oT 11 rrpoeKTOB; 

- rrpaKTHqecKa5:l optteHT11p0BaHH0CTb rrporpaMMbl. 

BKJ1IOqeHHbie B ITJiaH ,l],11CUHITJIHHhl pacKpbIBaIOT cyIIIH0 CTb aKryaJJbHbIX Ha 

cero,UH5:lillHl1H neHb rrpo6neM orpaCJIH 11 yqHTbIBaIOT 51:pKyIO crreu11cp111-IeCKYIO HarrpaBJieHH0CTb 

orpaCJIH Ha TeppHTOpHH "l{yBaillCK011 Pecrry6nHKM M orpa)KalOT rrepcrreKTHBbl pa3BHTM5:l . 

O6y1-IeH11e no ,UaHHOH o6pa30BaTeJibHOH rrporpaMMe op11eHTHpOBaHO Ha ynoBJieTBOpeHHe 

rrorpe6HOCTeH B BbICOKOKBaJJH<pHUHpOBaHHbIX Kanpax pbIHKa TPY na ropo,ua "l{e6oKcapbI, 

"l{yBaillCKOH Pecrry6nttKH 11 PoccttHCKOH <l>e,uepautt11 B uenoM. 



8 UeJlOM, peueH3HpyeMa51 0TI0TI OTBc''IaeT OCHOBHbIM Tpe60BaJflf51M cpe.n,epaJibHOro 

rocy.napcrneHHoro o6pa3oBaTeJihHOro crnHJ:i:aprn BhICIIIero o6pa3oBamrn, crroco6crnyeT H 

peaJI03yeT cpopM0poBatt0e KOMneTeHUHH no ttanpaB.rremuo no.n,roTOBKH 23.03.03 3Kcn11yarnum1 

TpaHCI1OpTHO-TeXHOJ1OflfqecKHX MaIIIHH If KOMTIJleKCOB 

PyKOBO.ll,HTeJlb cepBHCHOfO ueHTpa 

000 «TpaHcTexCepBHc-2 1 » EphIIIIeB A.H. 
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ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ 

В настоящей основной профессиональной образовательной программе 
используются следующие сокращения: 

ВО - высшее образование 
з.е. - зачетная единица 

ОПК - общепрофессиональная компетенция 
ПК - профессиональная компетенция 
УК - универсальная компетенция 

ОПОП - основная профессиональная образовательная программа 
Организация - Чебоксарский институт (филиала) Московского 

политехнического университета 
ОТФ - обобщенная трудовая функция 
ПД - профессиональная деятельность 
ПС - профессиональный стандарт 

РПД - рабочая программа дисциплины 
ФОС - фонд оценочных средств 

ЭИОС - электронная информационно-образовательная среда 
программа 

бакалавриата 
- основная образовательная программа высшего 
образования – программа бакалавриата по направлению 
подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный 
стандарт высшего образования по направлению 
подготовки бакалавриата 
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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
Настоящая ОПОП представляет собой совокупность рамочных 

требований, подлежащих учету при реализации основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата 
по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов, направленность (профиль) 
«Автомобильное хозяйство и сервис». 

Основная образовательная программа высшего образования по 
направлению 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и 
комплексов разработана Организацией высшего образования на основе 
положений ФГОС ВО, ведомственных квалификационных требований и 
обеспечивает достижения обучающимися результатов, установленных ФГОС 
ВО. 

Обучение по данной образовательной программе ориентировано на 
удовлетворение потребностей в высококвалифицированных кадрах рынка труда 
города Чебоксары, Чувашской Республики и Российской Федерации в целом. 

Организация обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов предусматривает возможность приема-передачи 
информации в доступных для них формах. 

1.1. Нормативные документы 
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об

образовании в Российской Федерации». 
2. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего

образования - бакалавриат по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация 
транспортно-технологических машин и комплексов, утвержденный приказом 
Министерства науки и высшего образования Российской Федерации №916 от 
07 августа 2020 года, зарегистрированный в Минюсте 24 августа 2020 года, рег. 
номер 59405 (далее – ФГОС ВО). 

3.Порядок проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным программам высшего образования – программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам бакалавриата, 
утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636. 

4. Приказ Минобрнауки России №885, Минпросвещения России №390 от
05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением 
о практической подготовке обучающихся») (Зарегистрировано в Минюсте 
России 11.09.2020 № 59778). 

5. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от
09 ноября 2015 г. № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий 
доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере 
образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»; 

6. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 21 августа
2020 г. №1076 «Об утверждении Порядка приема на обучение по 
образовательным программам высшего образования - программам 
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бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» 
(Зарегистрировано в Минюсте России РФ 14 сентября 2020 г. Регистрационный 
№ 59805). 

7. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 
2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры» (Зарегистрировано в Минюсте России 13.08.2021 
№ 646444). 

8. Методические рекомендации по организации образовательного 
процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе 
оснащенности образовательного процесса (письмо Министерства образования и 
науки РФ от 8 апреля 2014 г. № АК-44/05вн); 

9. Локальные нормативные документы Чебоксарского института 
(филиала) федерального государственного автономного образовательного 
учреждения высшего образования «Московский политехнический университет» 
и федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Московский политехнический университет». 

Примерная основная образовательная программа по направлению 
подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и 
комплексов не утверждена и не включена в реестр ПООП. 

РАЗДЕЛ 2. Характеристика профессиональной деятельности 
выпускников 

При разработке программы бакалавриата Организация устанавливает 
направленность (профиль) программы бакалавриата, которая соответствует 
направлению подготовки в целом или конкретизирует содержание программы 
бакалавриата в рамках направления подготовки путем ориентации ее на: 

- область (области) профессиональной деятельности и сферу (сферы) 
профессиональной деятельности выпускников; 

- тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности 
выпускников; 

- при необходимости - на объекты профессиональной деятельности 
выпускников или область (области) знания, 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата 
(далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 
обслуживания, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 
гостеприимства, общественное питание и прочие) (в сфере организации продаж 
и работ по техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств). 
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Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники готовятся к 
решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

- производственно-технологический; 
- расчетно-проектный; 
- организационно-управленческий; 
- сервисно-эксплуатационный. 
Профессиональная деятельность бакалавра по направлению подготовки 

23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 
направленность (профиль) программы «Автомобильное хозяйство и сервис» 
возможна в следующих сферах профессиональной деятельности выпускников: 
перевозка пассажиров и грузов, автомобильного сервиса на рынке труда гор. 
Чебоксар, Чувашской Республики и Российской Федерации в целом. 

 
2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

ВО 
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки, 
приведен в таблице 1. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых 
функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 
программ бакалавриата по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация 
транспортно-технологических машин и комплексов, представлен в таблице 2. 

Таблица 1 – Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 
федеральным государственным образовательным стандартом по направлению 
подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и 
комплексов 
№ 
п/п Код профессионального стандарта Наименование профессионального стандарта 

1 33.005 

Профессиональный стандарт «Специалист по 
техническому диагностированию и контролю 

технического состояния автотранспортных 
средств при периодическом техническом 

осмотре», утвержденный приказом 
Министерством труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 23.03. 2015 № 187н 
(зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 29.04.2015г., 
регистрационный № 37055) 

Таблица 2 – Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, 
имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника программ 
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бакалавриата по направлению подготовки 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов 

Код и наименование 
профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 
квалификации наименование код 

уровень 
(подуровень) 

квалификации 

Специалист по 
техническому 

диагностированию и 
контролю 

технического 
состояния 

автотранспортных 
средств при 

периодическом 
техническом осмотре 

(33.005) 

В 

Контроль 
технического 

состояния 
транспортных 

средств с 
использованием 

средств 
технического 

диагностирования 

6 

Контроль 
готовности к 
эксплуатации 

средств 
технического 

диагностирования, 
в том числе 

средств 
измерений, 

дополнительного 
технологического 

оборудования 

B/01.6 6 

6 
Идентификация 
транспортных 

средств 
B/02.6 6 

6 

Перемещение 
транспортных 

средств по постам 
линии 

технического 
контроля 

B/03.6 6 

6 

Оформление 
договоров на 
проведение 

технического 
осмотра 

транспортных 
средств 

B/04.6 6 

6 

Проверка наличия 
изменений в 
конструкции 

транспортных 
средств 

B/05.6 6 

6 

Измерение и 
проверка 

параметров 
технического 

состояния 
транспортных 

средств 

B/06.6 6 

6 

Сбор и анализ 
результатов 

проверок 
технического 

состояния 
транспортных 

средств 

B/07.6 6 

6 

Принятие 
решения о 

соответствии 
технического 

состояния 
транспортных 

средств 
требованиям 

B/08.6 6 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50657&CODE=50657
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50659&CODE=50659
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50659&CODE=50659
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50659&CODE=50659
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665


5 
 

Код и наименование 
профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 
квалификации наименование код 

уровень 
(подуровень) 

квалификации 
безопасности 

дорожного 
движения и 
оформление 
допуска их к 

эксплуатации на 
дорогах общего 

пользования 

6 

Контроль 
периодичности 
обслуживания 

средств 
технического 

диагностирования, 
в том числе 

средств 
измерений, 

дополнительного 
технологического 

оборудования 

B/09.6 6 

6 

Реализация 
технологического 

процесса 
проведения 

технического 
осмотра 

транспортных 
средств на пункте 

технического 
осмотра 

B/10.6 6 

С 

Внедрение и 
контроль 

соблюдения 
технологии 

технического 
осмотра 

транспортных 
средств 

6 

Выборочный 
контроль 

технического 
состояния средств 

технического 
диагностирования, 

в том числе 
средств 

измерений, 
дополнительного 
технологического 

оборудования 

C/01.6 6 

6 

Выборочный 
контроль 

принятия решений 
о соответствии 
технического 

состояния 
транспортных 

средств 
требованиям 
безопасности 

дорожного 
движения и 
оформления 
допуска их к 

эксплуатации на 
дорогах общего 

C/02.6 6 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50668&CODE=50668
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
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Код и наименование 
профессионального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень 
квалификации наименование код 

уровень 
(подуровень) 

квалификации 
пользования 

6 

Выборочный 
контроль 

выполнения 
технологического 

процесса 
технического 

осмотра 
транспортных 

средств 

C/03.6 6 

6 

Внедрение и 
контроль 

технологии 
проведения 

технического 
осмотра 

операторами 
технического 

осмотра на 
пунктах 

технического 
осмотра 

C/04.6 6 

2.3.Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников 

Задачи профессиональной деятельности выпускника сформулированы 
для каждого типа профессиональной деятельности по направлению подготовки 
23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 
направленность (профиль) «Автомобильное хозяйство и сервис» программы на 
основе соответствующих ФГОС ВО, трудовых функций из соответствующих 
профессиональных стандартов, а именно: 

производственно-технологический 
- контроль готовности к эксплуатации средств технического 

диагностирования, в том числе средств измерений, дополнительного 
технологического оборудования 

- перемещение транспортных средств по постам линии технического 
контроля 

- реализация технологического процесса проведения технического 
осмотра транспортных средств на пункте технического осмотра 

- выборочный контроль выполнения технологического процесса 
технического осмотра транспортных средств 

расчетно-проектный 
- сбор и анализ результатов проверок технического состояния 

транспортных средств 
- проверка наличия изменений в конструкции транспортных средств 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50658&CODE=50658
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50660&CODE=50660
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50667&CODE=50667
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50671&CODE=50671
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50664&CODE=50664
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50662&CODE=50662
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- измерение и проверка параметров технического состояния 
транспортных средств 

- выборочный контроль технического состояния средств технического 
диагностирования, в том числе средств измерений, дополнительного 
технологического оборудования 

организационно-управленческий 
- оформление договоров на проведение технического осмотра 

транспортных средств 
- идентификация транспортных средств 
- принятие решения о соответствии технического состояния 

транспортных средств требованиям безопасности дорожного движения и 
оформление допуска их к эксплуатации на дорогах общего пользования 

- контроль периодичности обслуживания средств технического 
диагностирования, в том числе средств измерений, дополнительного 
технологического оборудования 

- внедрение и контроль технологии проведения технического осмотра 
операторами технического осмотра на пунктах технического осмотра 

- выборочный контроль принятия решений о соответствии технического 
состояния транспортных средств требованиям безопасности дорожного 
движения и оформления допуска их к эксплуатации на дорогах общего 
пользования 

сервисно-эксплуатационный 
- контроль готовности к эксплуатации средств технического 

диагностирования, в том числе средств измерений, дополнительного 
технологического оборудования; 

- надзор за безопасной эксплуатацией транспорта и технологического 
оборудования; 

- принятие решения о соответствии технического состояния 
транспортных средств требованиям безопасности дорожного движения и 
допуск к эксплуатации на дорогах общего пользования; 

- участие в проведении работ по техническому обслуживанию и ремонту 
транспортных, транспортно-технологических машин и оборудования; 

- разработка в составе коллектива исполнителей эксплуатационной 
документации. 

Соотнесение областей, типов задач и конкретных задач 
профессиональной деятельности на основе утвержденных профессиональных 
стандартов приведены в таблице 3. 

Таблица 3 - Соотнесение областей, типов задач и конкретных задач 
Область профессиональной 

деятельности  
(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

33 Сервис, оказание услуг 
населению (торговля, техническое 
обслуживания, ремонт, 
предоставление персональных услуг, 

производственно-
технологический 

- проверка наличия руководящих 
документов по использованию 
средств технического 
диагностирования, в том числе 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50663&CODE=50663
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50669&CODE=50669
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50661&CODE=50661
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50659&CODE=50659
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50665&CODE=50665
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50666&CODE=50666
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50672&CODE=50672
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=50670&CODE=50670
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Область профессиональной 
деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

услуги гостеприимства, общественное 
питание и прочие) (в сфере 
организации продаж и работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту транспортных средств) 

средств измерений, при техническом 
осмотре транспортных средств 

- контроль сроков и 
периодичности проверок на основе 
записей в журнале регистрации и 
поверок средств измерений 

- проверка комплектности и 
готовности к эксплуатации средств 
технического диагностирования в 
соответствии с требованиями 
организаций-изготовителей 

- проверка комплектности и 
готовности к эксплуатации 
дополнительного технологического 
оборудования, необходимого для 
реализации методов проверки 
технического состояния 
транспортных средств 

- выполнение перемещения 
транспортных средств по постам 
линии технического контроля 

- контроль перемещения 
транспортных средств по постам 
линии технического контроля, 
выполняемого оператором-
контролером 

- проверка наличия 
актуализированных нормативных 
правовых документов 

расчетно-проектный 

- проверка наличия изменений, 
внесенных в конструкцию 
транспортных средств 

- определение правомерности 
внесения изменений в конструкцию 
транспортных средств 

- проверка наличия в 
регистрационных документах записи 
о внесении изменений в 
конструкцию транспортных средств 

- выбор операционно-постовых 
карт в соответствии с категорией 
транспортных средств 

- выполнение проверки 
технического состояния ТС с 
использованием средств 
технического диагностирования, в 
том числе средств измерений, в 
соответствии с операционно-
постовыми картами 

- проверка комплектности и 
готовности к эксплуатации средств 
технического диагностирования, в 
том числе средств измерений 
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Область профессиональной 
деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

- контроль реализации планов 
(графиков) осмотров и 
профилактических ремонтов средств 
диагностирования 

организационно-
управленческий 

- проверка соответствия 
идентификационных данных 
транспортных средств 
(регистрационный знак, 
идентификационный номер, номер 
кузова, номер шасси) записям в 
регистрационных документах 

- проверка соответствия мест 
установки, способов крепления и 
технического состояния 
регистрационных знаков 
требованиям нормативно-
технической документации 

- проверка наличия документов, 
необходимых для проведения 
технического осмотра транспортных 
средств 

- оформление договоров на 
проведение технического осмотра 
транспортных средств 

- контроль исполнения 
техническими экспертами 
требований нормативных правовых 
документов в отношении проведения 
технического осмотра ТС 

сервисно-
эксплуатационный 

- контроль готовности к 
эксплуатации средств технического 
диагностирования, в том числе 
средств измерений, дополнительного 
технологического оборудования 

- надзор за безопасной 
эксплуатацией транспорта и 
технологического оборудования; 

- принятие решения о 
соответствии технического 
состояния транспортных средств 
требованиям безопасности 
дорожного движения и допуск к 
эксплуатации на дорогах общего 
пользования; 

- участие в проведении работ по 
техническому обслуживанию и 
ремонту транспортных, 
транспортно-технологических 
машин и оборудования 
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Область профессиональной 
деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

- разработка в составе коллектива 
исполнителей эксплуатационной 
документации. 

РАЗДЕЛ 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

3.1. Направленности (профили) образовательных программ в рамках 
направления подготовки: 

Автомобильное хозяйство и сервис 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных 
программ 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ: 
бакалавр. 

3.3. Объем и структура программы бакалавриата  
Объем программы 240 зачетных единиц (далее – з.е.) вне зависимости от 

формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации 
программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, 
составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с 
использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 
индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 
при ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки.  
Блок 1 «Дисциплины (модули)».  
Блок 2 «Практика».  
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 4 - Структура программы бакалавриата 

Структура программы бакалавриата Объем программы 
бакалавриата и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 195 

Блок 2 Практика 36 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем программы бакалавриата 240 
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Программа бакалавриата в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)" 
должна обеспечивать: 

реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному языку, 
безопасности жизнедеятельности; 

С изменениями приказа Минобрнауки России от 19 июля 2022 г. N 662 
вышеуказанный абзац изложен в след.редакции, для набора 2023 : 

реализацию дисциплины (модуля) "История России" в объеме не менее 4 
з.е., при этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими 
работниками Организации должен составлять в очной форме обучения не менее 
80 процентов, в очно-заочной и заочной формах обучения не менее 40 
процентов объема, отводимого на реализацию указанной дисциплины (модуля). 

Программа бакалавриата обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) 
по физической культуре и спорту: 

- в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)»; 
- в объеме не менее 328 академических часов, которые являются 

обязательными для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем 
программы бакалавриата, в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной 
форме обучения. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики 
Типы учебной практики:  
ознакомительная практика; 
технологическая (производственно-технологическая практика) 
Типы производственной практики: 
технологическая (производственно-технологическая практика) 
эксплуатационная практика. 
преддипломная практика. 
Согласно п. 2.6 ФГОС ВО по направлению подготовки 23.03.03 

Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов, 
утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования 
Российской Федерации №916 от 07 августа 2020 года, зарегистрированный в 
Минюсте 24 августа 2020 года, рег. номер 59405 Организация устанавливает 
дополнительный тип практики – производственная практика: преддипломная 
практика. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит:  
подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 
выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы. 
При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечена 

возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 
дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включены в объем программы 
бакалавриата. 

В рамках программы бакалавриата выделяется обязательная часть и 
часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

https://study.garant.ru/#/document/74547919/entry/11
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К обязательной части программы бакалавриата относятся дисциплины 
(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 
компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также 
профессиональных компетенций, определяемых Организацией самостоятельно, 
могут включаться в обязательную часть программы бакалавриата и (или) в 
часть, формируемую участниками образовательных отношений.  

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 
аттестации составляет не менее 50 процентов общего объема программы 
бакалавриата. 

Достижение запланированных результатов обучения по отдельным 
дисциплинам (модулям) осуществляется Организацией путем сочетания 
занятий лекционного и семинарского типа, самостоятельной работы, а также 
иных видов учебных занятий обучающихся по отдельным дисциплинам 
(модулям).  

Организация предоставляет инвалидам и лицам с ограниченными 
возможностями здоровья (по их заявлению) возможность обучения по 
программе бакалавриата, учитывающей особенности их психофизического 
развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, 
обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 
указанных лиц. 

3.4 Срок получения образования по программе бакалавриата  
Срок получения образования по программе бакалавриата (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий):  
- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации – 4 года;  
- в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее 

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 
образования в очной форме обучения; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 
ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 
со сроком получения образования, установленным для соответствующей 
формы обучения. 

3.5. Применение электронного обучения и дистанционных  
образовательных технологий 

Реализация программы бакалавриата 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов с использованием дистанционных 
образовательных технологий не предусмотрена. 
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3.6. Сетевая форма реализации программы бакалавриата  
Реализация программы бакалавриата 23.03.03 Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов с использованием сетевой формы не 
предусмотрена. 

3.7. Язык образования 
 Образовательная деятельность по программе бакалавриата 
осуществляется на государственном языке Российской Федерации – русском 
языке. 

РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения 
образовательной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) 
и практиками обязательной части  

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 
Таблица 5 

Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора достижения 
компетенции 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

УК-1.1. Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие 
УК-1.2. Осуществляет поиск, критически 
оценивает, обобщает, систематизирует и 
ранжирует информацию, требуемую для 
решения поставленной задачи 
УК-1.3. Рассматривает и предлагает 
рациональные варианты решения 
поставленной задачи, используя системный 
подход, критически оценивает их 
достоинства и недостатки 

Разработка и 
реализация проектов 

УК-2 Способен 
определять круг задач 
в рамках 
поставленной цели и 
выбирать 
оптимальные 
способы их решения, 
исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов 
и ограничений 

УК-2.1.Формулирует совокупность задач в 
рамках поставленной цели проекта, решение 
которых обеспечивает ее достижение 
УК-2.2. Определяет связи между 
поставленными задачами, основными 
компонентами проекта и ожидаемыми 
результатами его реализации 
УК-2.3. Выбирает оптимальные способы 
планирования, распределения зон 
ответственности, решения задач, анализа 
результатов с учетом действующих 
правовых норм, имеющихся условий, 
ресурсов и ограничений, возможностей 
использования 

Командная работа и 
лидерство 

УК-3 Способен 
осуществлять 

УК-3.1. Определяет свою роль в команде, 
исходя из стратегии сотрудничества для 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора достижения 
компетенции 

социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде 

достижения поставленной цели, учитывая 
особенности поведения и интересы других 
участников команды 
УК-3.2. Планирует и анализирует 
последствия личных действий, адекватно 
оценивает идеи и предложения других 
участников для достижения поставленной 
цели в командной работе 
УК-3.3. Осуществляет обмен информацией, 
знаниями и опытом с членами команды, 
соблюдая установленные нормы и правила 
социального взаимодействия, несет личную 
ответственность за свой вклад в результат 
командной работы 

Коммуникация 

УК-4 способен 
осуществлять 
деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1. Учитывает особенности деловой 
коммуникации на государственном и 
иностранном языках в зависимости от 
особенностей вербальных и невербальных 
средств общения 
УК-4.2. Умеет вести обмен деловой 
информацией в устной и письменной 
формах на государственном и иностранном 
языках с учетом своеобразия стилистики 
официальных и неофициальных писем, а 
также социокультурных различий в формате 
корреспонденции 
УК-4.3. Выполняет перевод 
профессиональных текстов с иностранного 
языка на государственный язык РФ и с 
государственного языка РФ на иностранный 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5 Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах 

УК-5.1. Анализирует и интерпретирует 
события, современное состояние общества, 
проявления его межкультурного 
разнообразия в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах  
УК-5.2. Осознает систему 
общечеловеческих ценностей, понимает 
значение для развития цивилизаций 
исторического наследия и социокультурных 
традиций различных социальных групп, 
этносов и конфессий, а также мировых 
религий, философских и этических учений 
УК-5.3. Взаимодействует с людьми с учетом 
социокультурных особенностей в целях 
успешного выполнения профессиональных 
задач и социальной интеграции  

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том 
числе 
здоровьесбережение) 

УК-6 Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 

УК-6.1. Использует инструменты и методы 
управления временем при выполнении 
конкретных задач, проектов, при 
достижении поставленных целей 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора достижения 
компетенции 

 реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей жизни 

УК-6.2. Определяет приоритеты 
собственной деятельности, личностного 
развития и профессионального роста 
УК-6.3. Демонстрирует готовность к 
построению профессиональной карьеры и 
определению стратегии профессионального 
развития на основе оценки требований 
рынка труда, предложений рынка 
образовательных услуг и с учетом 
личностных возможностей и предпочтений 

УК-7 Способен 
поддерживать 
должный уровень 
физической 
подготовленности для 
обеспечения 
полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

УК-7.1. Грамотно выбирает методы 
здоровьесбережения для поддержания 
здорового образа жизни с учетом 
физиологических особенностей организма и 
условий реализации профессиональной 
деятельности 
УК-7.2.  Поддерживает оптимальный 
уровень физической нагрузки для 
обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности  
УК-7.3. Соблюдает нормы здорового образа 
жизни в различных жизненных ситуациях и 
в профессиональной деятельности 

Безопасность 
жизнедеятельности  

УК-8 Способен 
создавать и 
поддерживать в 
повседневной жизни 
и в  
профессиональной 
деятельности 
безопасные условия 
жизнедеятельности 
для сохранения 
природной среды, 
обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе 
при угрозе и 
возникновении 
чрезвычайных 
ситуаций и военных 
конфликтов. 

УК-8.1. Анализирует и идентифицирует 
факторы вредного влияния на 
жизнедеятельность элементов среды 
обитания (технических средств, 
технологических процессов, материалов, 
зданий и сооружений, природных и 
социальных явлений), а также 
опасные и вредные факторы в рамках 
осуществляемой деятельности 
УК-8.2. Понимает важность поддержания 
безопасных условий труда и 
жизнедеятельности, сохранения природной 
среды для обеспечения устойчивого 
развития общества, в том числе при угрозе 
возникновения опасных или чрезвычайных 
ситуаций и военных конфликтов 
УК-8.3. Разъясняет правила поведения при 
возникновении чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного происхождения 
и военных конфликтов, описывает способы 
участия в восстановительных мероприятиях 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9 Способен 
использовать базовые 
дефектологические 
знания в социальной 
и профессиональной 
сферах 

УК-9.1. Обладает представлениями об 
инклюзивной компетентности и 
особенностях применения базовых 
дефектологических знаний в социальной и 
профессиональной сферах 
УК-9.2. Проявляет толерантность в 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора достижения 
компетенции 

отношении к инвалидам и лицам с 
ограниченными возможностями здоровья  
УК-9.3. Применяет принципы 
недискриминационного взаимодействия с 
людьми с инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья с учетом их 
социально-психологических особенностей 
при коммуникации в различных сферах 
жизнедеятельности 

Экономическая 
культура, в том числе 
финансовая 
грамотность  

УК-10 Способен 
принимать 
обоснованные 
экономические 
решения в различных 
областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1. Понимает базовые принципы 
функционирования макроэкономики и 
экономического развития, цели и виды 
участия государства в экономике  
УК-10.2. Представляет основные 
закономерности функционирования 
микроэкономики и факторы, 
обеспечивающие рациональное 
использование ресурсов и достижение 
эффективных результатов деятельности 
УК-10.3. Применяет методы 
экономического и финансового 
планирования для достижения личных 
финансовых целей, использует адекватные 
поставленным целям финансовые 
инструменты управления личным 
бюджетом, оптимизирует собственные 
финансовые риски 

Гражданская позиция  

УК-11 Способен 
формировать 
нетерпимое 
отношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупционному 
поведению и 
противодействовать 
им в 
профессиональной 
деятельности 

УК-11.1. Обладает развитым 
правосознанием и сформированностью 
правовой культуры, уважением к праву и 
закону. Знает существующие 
антикоррупционные правовые нормы 
УК-11.2. Понимает сущность и модели 
коррупционного поведения и формы его 
проявления в различных сферах личной и 
профессиональной деятельности 
УК-11.3. Соблюдает правила общественного 
взаимодействия, адекватно применяет 
нормы права и способы профилактики и 
противодействия коррупции 

4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 
Таблица 6 

Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора 
достижения компетенции 

Применение 
фундаментальных 
знаний 

ОПК-1 Способен применять 
естественнонаучные и 
общеинженерные знания, 

ОПК-1.1 
Использует методы 
математического анализа и 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора 
достижения компетенции 

методы математического 
анализа и моделирования в 
профессиональной 
деятельности 

моделирования для решения 
прикладных задач в 
профессиональной сфере 
ОПК-1.2  
Умеет использовать основные 
законы естественнонаучных 
дисциплин в профессиональной 
деятельности, применять методы 
математического анализа и 
моделирования теоретических и 
экспериментальных исследований 
ОПК-1.3  
Определяет возможные направления 
химических взаимодействий, 
константы равновесия химических 
превращений. 
ОПК-1.4. 
Владеет навыками решения 
стандартных задач теоретической 
механики с применением 
естественнонаучных и 
общеинженерных знаний, методов 
математического анализа и 
моделирования. 
ОПК-1.5. 
Владеет методами расчета 
конструкций на прочность и 
жесткость, определения 
механических характеристик 
материалов, теоретического и 
экспериментального определения 
напряженно-деформированного 
состояния при простых видах 
нагружения и определения 
рациональных форм сечений 
элементов конструкций при 
различных видах нагружения 
ОПК-1.6. 
Использует в профессиональной 
деятельности знания о материалах, 
применяемых для изготовления 
деталей и сборочных единиц 
автомобилей, анализирует 
теоретические и экспериментальные 
научные исследования по поиску и 
проверке новых идей 
совершенствования наземных 
транспортно-технологических 
машин, их технологического 
оборудования. 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора 
достижения компетенции 

ОПК-1.7 
Использует в профессиональной 
деятельности знания о способах 
изготовления деталей и сборочных 
единиц автомобилей, анализирует 
теоретические и экспериментальные 
научные исследования по поиску и 
проверке новых идей 
совершенствования наземных 
транспортно-технологических 
машин, их технологического 
оборудования. 
ОПК-1.8 
Осуществляет информационный 
поиск по отдельным системам 
объектов исследования, анализирует 
теоретические и экспериментальные 
научные исследования по поиску и 
проверке новых идей 
совершенствования наземных 
транспортно-технологических 
машин, их технологического 
оборудования. 
ОПК-1.9  
Умеет использовать физические 
явления в электротехнических и 
электронных устройствах 
информационных систем для 
идентификации, формулирования и 
решения технических и 
технологических проблем 
эксплуатации транспортно-
технологических машин и 
комплексов 
ОПК-1.10 
Умеет применять знания о предмете 
и области труда профессиональной 
деятельности 
ОПК-1.11 
Анализирует теоретические и 
экспериментальные научные 
исследования в области гидравлики 
по поиску и проверке новых идей 
совершенствования наземных 
транспортно-технологических 
машин, их технологического 
оборудования. 

Организация 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-2 Способен осуществлять 
профессиональную 
деятельность с учетом 

ОПК-2.1 
Организует труд работников-
инвалидов с учетом социальных и 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора 
достижения компетенции 

экономических, экологических 
и социальных ограничений на 
всех этапах жизненного цикла 
транспортно-технологических 
машин и комплексов 

производственных ограничений 
ОПК-2.2  
Осуществляет профессиональную 
деятельность на основе 
экономического обоснования 
принятия решений 
ОПК–2.3 
Осуществляет профессиональную 
деятельность с учетом правовых 
ограничений законодательства РФ 
на всех этапах жизненного цикла 
транспортно-технологических 
машин и комплексов 
ОПК-2.4  
Осуществляет профессиональную 
деятельность с планированием 
мероприятий уменьшающих 
опасность объектов транспорта и 
производственной инфраструктуры 
для персонала и окружающей среды 

Использование 
инструментов и 
оборудования 

ОПК-3  Способен в сфере своей 
профессиональной 
деятельности проводить 
измерения и наблюдения, 
обрабатывать и представлять 
экспериментальные данные и 
результаты испытаний 

ОПК - 3.1  
Проводит измерения и наблюдения, 
обрабатывает и представляет 
экспериментальные данные и 
результаты испытаний в сфере своей 
профессиональной деятельности 

Применение 
информационных 
технологий 

ОПК-4 Способен понимать 
принципы работы современных 
информационных технологий и 
использовать их при решении 
задач профессиональной 
деятельности 

ОПК-4.1 
Умеет представлять информацию в 
требуемом формате с 
использованием информационных, 
компьютерных и сетевых 
технологий 

Принятие решений 

ОПК-5 Способен принимать 
обоснованные технические 
решения, выбирать 
эффективные и безопасные 
технические средства и 
технологии при решении задач 
профессиональной 
деятельности. 

ОПК-5.1. 
Умеет решать задачи по прочности и 
жесткости, определяет механические 
характеристики материалов 
ОПК-5.2 
Участвует в разработке проектов 
технических решений, программ и 
методик испытаний наземных 
транспортно-технологических 
машин. 
ОПК 5.3  
Принимает технические решения с 
воздействием объектов транспорта и 
производственной инфраструктуры 
на персонал и окружающую среду в 
пределах установленных 
экологических нормативов 
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Категория 
компетенций 

Код и наименование 
компетенции 

Код и содержание индикатора 
достижения компетенции 

Применение 
прикладных знаний 

ОПК-6 Способен участвовать в 
разработке технической 
документации с 
использованием стандартов, 
норм и правил, связанных с 
профессиональной 
деятельностью 

ОПК-6.1 
Выполняет чертеж предложенной 
детали или сборочной единицы в 
соответствии с требованиями ЕСКД. 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 
их достижения 
Таблица 7 

Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

Направленность (профиль) «Автомобильное хозяйство и сервис» 
Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологический 

Организация 
ведения 

технологических 
процессов и 

выполнение работ 
по эксплуатации 

транспортно-
технологических 

машин и 
комплексов 

33 Сервис, оказание 
услуг населению 

(торговля, 
техническое 

обслуживания, 
ремонт, 

предоставление 
персональных услуг, 

услуги 
гостеприимства, 
общественное 

питание и прочие) (в 
сфере организации 
продаж и работ по 

техническому 
обслуживанию и 

ремонту 
транспортных 

средств). 

ПК-1 Способен 
осуществлять сбор и 
анализ результатов 
оценки технического 
состояния 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин 

ПК-1.1 Проверка 
наличия полноты 
информации об 
исследуемой 
транспортной или 
транспортно-
технологической машине 
и сравнение измеренных 
параметров технического 
состояния с требованиями 
нормативных правовых 
документов в области 
безопасности движения и 
экологической 
безопасности, а также 
данными нормативно-
технической 
документации заводов-
производителей 

ПК-1.2 Проверка 
наличия полноты 
информации об 
исследуемой 
транспортной или 
транспортно-
технологической машине 
и сравнение измеренных 
параметров технического 
состояния с данными 
нормативно-технической 
документации заводов-
производителей в 
отношении технического 
состояния и 
потенциального ресурса 

ПК-1.3 Работа с 
программно-аппаратными 
комплексами с учетом 

ПС 33.005 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

требований и 
рекомендаций 
производителей 
технологического 
оборудования, требований 
к техническому состоянию 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-2 Способен 
принимать решения о 
соответствии 
технического 
состояния 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин требованиям 
безопасности 
дорожного движения 

ПК-2.1 Использует 
знания нормативной базы 
в области безопасности 
дорожного движения и 
охраны окружающей 
среды 

ПК-2.2 Способен к 
принятию решений о 
соответствии 
технического состояния 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин и 
требованиям безопасности 
дорожного движения и 
экологическим 
требованиям на основе 
данных нормативно 
правовых документов 

ПК-2.3 Способен к 
формулированию методов 
обеспечения соответствия 
фактического 
технического состояния 
парка транспортных и 
транспортно-
технологических машин 
организации требованиям 
нормативных документов 
в области безопасности 
дорожного движения и 
охраны окружающей 
среды 

Тип задач профессиональной деятельности: расчетно-проектный 

 

33 Сервис, оказание 
услуг населению 

(торговля, 
техническое 

обслуживания, 
ремонт, 

предоставление 
персональных услуг, 

услуги 
гостеприимства, 
общественное 

питание и прочие) (в 
сфере организации 
продаж и работ по 

техническому 

ПК-5 Способен 
проводить оценку 
образцов 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин и предлагать 
способы повышения 
или обеспечения 
заданного уровня 
эксплуатационных 
свойств 

ПК-5.1 Способен в 
составе рабочей группы 
выполнять программы-
методики оценки и 
испытания новых и 
усовершенствованных 
образцов  транспортных и 
транспортно-
технологических машин, 
включая прием и 
подготовку 

ПК-5.2 Способен в 
составе рабочей группы 
проводить оценку 
функциональных, 

ПС 33.005 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

обслуживанию и 
ремонту 

транспортных 
средств). 

энергетических и 
технических параметров 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин с 
подготовкой протоколов 
испытаний 

ПК-5.3 Способен в 
составе рабочей группы 
проводить оценку 
надежности, безопасности 
и эргономичности 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин с 
подготовкой протоколов 
испытаний 

ПК-6 Способен 
адаптировать типовые 
технологические 
процессы для условий 
организаций и 
контролировать 
процессы обеспечения 
работоспособности 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин 

ПК-6.1 Способен 
участвовать в 
распределении 
полномочий между 
инженерно-техническим 
персоналом организации, 
эксплуатирующей 
транспортные и 
транспортно-
технологические машины 
по корректировке или 
адаптации типовых 
технологических 
процессов технического 
обслуживания, ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-6.2 Способен 
контролировать 
исполнение 
технологических 
процессов технического 
обслуживания и ремонта 
наземных транспортно-
технологических машин в 
соответствии с принятыми 
на предприятии 
нормативно-техническими 
документами 

ПК-6.3 Способен 
обеспечить внедрение 
методов и средств 
диагностирования, 
технического 
обслуживания и ремонта 
новых систем наземных 
транспортно-
технологических машин 

ПС 33.005 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

ПК-7 Способен 
выполнять 
технологическое 
проектирование 
производственно-
технической базы в 
целом и отдельных 
участков организаций, 
эксплуатирующих 
транспортные и 
транспортно-
технологические 
машины 

ПК-7.1 Способен в 
составе рабочей группы 
анализировать текущее 
состояние 
производственной 
технической базы 
организации, 
эксплуатирующей 
транспортные и 
транспортно-
технологические машины 
и определять пути 
развития или повышения 
эффективности работы 
производственно-
технической базы на 
ближайшую перспективу 

ПК-7.2 Способен 
собирать данные, 
необходимые для 
выработки мероприятий 
по проектированию новой, 
реконструкции или 
модернизации 
действующей  
производственно-
технической базы 
организаций, 
эксплуатирующих 
транспортные и  
транспортно-
технологические машины 

ПК-7.3 Способен в 
составе рабочей группы 
осуществлять разработку 
технико-экономического 
обоснования 
проектирования или 
развития 
производственно-
технической базы 
организаций, 
эксплуатирующих 
транспортные и  
транспортно-
технологические машины 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 

33 Сервис, оказание 
услуг населению 

(торговля, 
техническое 

обслуживания, 
ремонт, 

предоставление 
персональных услуг, 

услуги 
гостеприимства, 

ПК-8 Способен 
оценивать 
правильность 
применения 
персоналом 
организации, 
эксплуатирующей 
транспортные и 
транспортно-
технологические 

ПК-8.1 Участвует в 
сборе исходных 
материалов, необходимых 
для разработки планов и 
технологий технического 
обслуживания и ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин, 
разрабатывает годовые 

ПС 33.005 



24 
 

Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

общественное 
питание и прочие) (в 
сфере организации 
продаж и работ по 

техническому 
обслуживанию и 

ремонту 
транспортных 

средств). 

машины 
технологического 
оборудования и 
операционно-постовых 
карт в соответствии с 
категориями и 
особенностями 
конструкции 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин 

планы технического 
обслуживания и ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин в 
организации 

ПК-8.2 Участвует в 
разработке или 
корректировке 
технологических карт  на 
различные виды 
технического 
обслуживания и ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-8.3 Выдает задания 
и контролирует 
реализацию 
производственных 
заданий исполнителям по 
техническому 
обслуживанию и ремонту 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-8.4 Осуществляет 
учет выполненных работ, 
потребление 
материальных ресурсов, 
трудовые затраты и общие 
затраты на ремонт и 
техническое 
обслуживание 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-9 Способен 
организовывать 
эксплуатацию 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин в организации 

ПК-9.1 Участвует в 
сборе исходных 
материалов, необходимых 
для разработки планов 
транспортных работ с 
участием транспортных и 
транспортно-
технологических машин и 
их комплексов 

ПК-9.2 Участвует в 
разработке или 
корректировке 
операционно-
технологических карт на 
выполнение транспортных 
и транспортно-
технологических операций 

ПК-9.3 Осуществляет 
учет выполненных работ, 
потребление 
материальных ресурсов, 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

трудовые затраты и общие 
затраты на осуществление 
транспортных работ с 
участием транспортных и 
транспортно-
технологических машин и 
их комплексов 

ПК-9.4 Осуществление 
учета расхода и контроля 
качества топливо-
смазочных материалов, 
используемых  при 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-9.5 Оценка влияния 
природных, 
производственных  и 
эксплуатационных 
факторов на 
эффективность 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин и 
разработка мероприятий 
по ее обеспечению 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

ПК-10 Способен 
организовывать  
работы по повышению 
эффективности 
производственной и 
технической 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических 
машин в организации 

ПК-10.1 Способен в 
составе рабочей группы 
участвовать в разработке 
мероприятий по 
достижению плановых 
эксплуатационных 
показателей транспортных 
и транспортно-
технологических машин 

ПК-10.2 Способен в 
составе рабочей группы 
участвовать в разработке 
мероприятий по 
достижению плановых 
показателей с 
определением ресурсов, 
обоснованием набора 
заданий для 
подразделений 
организации, 
участвующих в 
техническом 
обслуживании, ремонте и 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-10.3 Способен 
участвовать в 
координации 
деятельности 
подразделений 
организации при 
реализации 
перспективных и текущих 
планов технического 
обслуживания, ремонта и 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-10.4 Способен 
участвовать в реализации 
мероприятий по 
материально-
техническому и кадровому 
обеспечению 
подразделений 
технического 
обслуживания, ремонта и 
эксплуатации 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

Тип задач профессиональной деятельности: сервисно-эксплуатационный 
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Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

33 Сервис, оказание 
услуг населению 

(торговля, 
техническое 

обслуживания, 
ремонт, 

предоставление 
персональных услуг, 

услуги 
гостеприимства, 
общественное 

питание и прочие) (в 
сфере организации 
продаж и работ по 

техническому 
обслуживанию и 

ремонту 
транспортных 

средств). 

ПК-3 Способен 
осуществлять 
контроль и управление 
технической 
эксплуатацией 
технологического 
оборудования, в том 
числе средств 
технического 
диагностирования 

ПК-3.1 Оценивает 
работоспособность 
средств технического 
диагностирования и 
технологического 
оборудования, 
необходимого для 
реализации методов 
проверки технического 
состояния, технического 
обслуживания и ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-3.2 Разработка, 
реализация и 
осуществление планов 
осмотров, технического 
обслуживания, 
профилактических 
ремонтов внешних и 
встроенных средств 
технического 
диагностирования и 
технологического 
оборудования в т.ч. 
смонтированных на 
машине 

ПС 33.005 

ПК-4 Способен 
реализовывать в 
условиях организации 
технологические 
процессы 
технического 
обслуживания и 
ремонта транспортных 
и транспортно-
технологических 
машин 

ПК-4.1 Разработка и 
реализация 
технологических 
процессов технического 
обслуживания и ремонта 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин в 
соответствии с 
особенностями 
производственной 
деятельности организации 

ПК-4.2 Мониторинг и 
анализ информации о 
новых конструкциях 
узлов, агрегатов и систем 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин и 
методов обеспечения 
заданного уровня 
параметров технического 
состояния 

ПК-4.3 Способен 
оценивать правильность 
применения персоналом 
организации, 
эксплуатирующей 
транспортные и 
транспортно-



28 
 

Задачи ПД 

Объект или 
область знания 

(при 
необходимости) 

Код и  
наименование  
компетенции 

Код и наименование 
индикатора  
достижения 

компетенции 

Основание 
(ПС, 

анализ 
опыта) 

технологические машины 
технологического 
оборудования и 
операционно-постовых 
карт в соответствии с 
категориями и 
особенностями 
конструкции 
транспортных и 
транспортно-
технологических машин 

ПК-4.4 Способен 
оценивать качество 
применяемых в 
технологических 
процессах технического 
обслуживания и ремонта 
эксплуатационных и 
конструкционных 
материалов 

Совокупность всех универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций, установленных программой бакалавриата, 
обеспечивает выпускнику способность осуществлять профессиональную 
деятельность не менее чем в одной области  и (или) сфере профессиональной 
деятельности, установленной в соответствии с пунктом 1.12 ФГОС ВО – 33 
Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживания, 
ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, 
общественное питание и прочие) (в сфере организации продаж и работ по 
техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств); и (или) решать 
задачи профессиональной деятельности не менее, чем одного типа, 
установленного в соответствии с пунктом 1.13 ФГОС ВО – производственно-
технологический, расчетно-проектный, организационно-управленческий, 
сервисно-эксплуатационный. 

 
РАЗДЕЛ 5. СВЕДЕНИЯ О КАДРОВЫХ УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 
5.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается 

педагогическими работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми к 
реализации программы бакалавриата на иных условиях. 

5.2 Квалификация педагогических работников Организации отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 
справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

5.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 
Организации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 
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условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 
практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 
(модуля). 

5.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников 
Организации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 
привлекаемых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 
целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 
иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 
профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 
которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной 
сфере не менее 3 лет). 

5.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников 
Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 
Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 
числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую 
в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 
Федерации). 

РАЗДЕЛ 6. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

Учебный план определяет перечень и последовательность освоения 
дисциплин, практик, промежуточной и государственной итоговой аттестаций, 
их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах, распределение 
контактной работы обучающихся с преподавателем (в том числе лекционные, 
практические, лабораторные виды занятий, консультации) и самостоятельной 
работы обучающихся.  

Учебный план и календарный учебный график, определяющий сроки и 
периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул 
представлены в Приложении 1. 

Рабочие программы дисциплин, включая оценочные материалы для 
проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по 
дисциплинам представлены в Приложении 2. 

Программы практик, включая оценочные материалы для проведения 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации практик 
представлены в Приложении 3. 
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Методические указания по выполнению курсовых работ и курсовых 
проектов представлены в Приложении 4. 

Для проведения государственной итоговой аттестации разработаны: 
-  программа государственной итоговой аттестации: включая программу 

подготовки к сдаче и сдачу государственного экзамена, включая в себя 
оценочные материалы для подготовки к сдаче и сдачу государственного 
экзамена (Приложение 5); программу для выполнения, подготовке к процедуре 
защиты и защиты выпускной квалификационной работы, включая в себя 
оценочные материалы для выполнения, подготовке к процедуре защиты и 
защиты выпускной квалификационной работы (Приложение 6). 

РАЗДЕЛ 7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ, МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

7.1. Рекомендации по учебно-методическому обеспечению программы 
бакалавриата 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 
отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-
образовательной среде Организации, включающей несколько электронно-
библиотечных систем (электронных библиотек), из любой точки, в которой 
имеется доступ к информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее - сеть «Интернет»), как на территории Организации, так и вне ее. 
Условия для функционирования ЭИОС могут быть созданы с использованием 
ресурсов иных организаций.  

Электронная информационно-образовательная среда образовательной 
Организации обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение его работ и оценок за эти работы.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно-
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 
использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 
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информационно-образовательной среды соответствует законодательству 
Российской Федерации.  

Особенности организации образовательного процесса по 
образовательным программам для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья  

В случае обучения обучающиеся из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья должны обеспечены печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. 

Филиал обеспечивает (при необходимости и наличии соответствующего 
заявления со стороны лица, признанного инвалидом или имеющего ОВЗ) 
разработку индивидуальных учебных планов и индивидуальных графиков 
обучения (как с установленным сроком освоения ОПОП, так и с увеличением 
срока освоения ОПОП). Срок получения высшего образования при освоении 
образовательной программы бакалавриата по индивидуальному учебному 
плану для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть при необходимости увеличен, но 
не более чем на один год. Решение о продлении срока обучения принимается на 
основании личного заявления обучающегося. 

При составлении индивидуального графика обучения могут быть 
предусмотрены различные варианты проведения занятий:  

в академической группе или индивидуально;  
на дому с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий (ДОТ). 
Выбор методов обучения при составлении индивидуального графика 

осуществляется, исходя из их доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ. В 
образовательном процессе могут быть использованы социально-активные и 
рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной реабилитации с 
целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных 
отношений с другими студентами, создании комфортного психологического 
климата в студенческой группе. 

При проведении текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации учитываются особенности нозологии инвалидов и лиц с ОВЗ (в том 
числе проведение контрольных мероприятий в дистанционном формате при 
необходимости и наличии соответствующего заявления обучающегося). 

Филиал обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ специальными 
материально-техническими средствами обучения (включая специальное 
программное обеспечение) при наличии обучающихся соответствующих 
нозологий и получении их заявлений о необходимости предоставления 
специальных материально-технических средств обучения. 
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Филиал обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ печатными и электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья, при наличии обучающихся соответствующих нозологий и получении 
их заявлений о необходимости предоставления специализированных 
электронных образовательных ресурсов. 

Используемые в Филиале ЭБС позволяют реализовать следующие 
возможности инклюзивного образования: 

ЭБС «ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) располагает специальной версией для 
использования слабовидящими обучающимися; 

ЭБС «IPR BOOKS» (http://www.iprbookshop.ru/) имеет специальную 
адаптивную версию сайта для слабовидящих пользователей. Данная версия 
предполагает дополнительные инструменты по увеличению размера текста, 
выбору цветовой гаммы оформления, изменению кернинга, которые позволяют 
повысить доступность сайта, не прибегая к использованию сторонних 
ассистивных технологий. Версия сайта ЭБС для слабовидящих содержит 
альтернативные форматы печатных материалов (крупный шрифт и 
аудиофайлы) для обеспечения учебного процесса. Специальный адаптивный 
ридер на сайте для чтения книг позволяет увеличивать текст до 400% без 
потери качества. 

Освоение дисциплин «Физическая культура и спорт» и «Элективные 
дисциплины по физической культуре и спорту» в рамках образовательной 
программы бакалавриата обучающимися-инвалидами и лицами с ОВЗ 
осуществляется в соответствии с рекомендациями учреждений медико-
социальной экспертизы на основании соблюдения принципов 
здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. В зависимости от 
нозологии обучающегося и степени ограниченности возможностей в 
соответствии с рекомендациями службы медико-социальной экспертизы или 
психолого-медико-педагогической комиссии, занятия для студентов с ОВЗ 
могут быть организованы в следующих видах: 

подвижные занятия адаптивной физической культурой в спортивных, 
тренажерных залах или на открытом воздухе; 

занятия по настольным, интеллектуальным видам спорта; 
лекционные занятия по тематике здоровьесбережения. 
Форма проведения промежуточной и государственной итоговой 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).  

Для выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ государственная 
итоговая аттестация проводится Филиалом с учетом особенностей 
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психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких выпускников. При обращении инвалидов и лиц с ОВЗ к 
председателю государственной экзаменационной комиссии им предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа. 

При проведении ГИА председатель государственной экзаменационной 
комиссии обеспечивает соблюдение следующих общих требований: 

проведение ГИА для лиц с ОВЗ в одной аудитории совместно с 
выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 
не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории ассистента (по заявлению выпускника), 
оказывающего необходимую техническую помощь выпускнику с учетом его 
индивидуальных особенностей (занять место в аудитории, прочитать доклад, 
передвигаться, общаться с членами государственной экзаменационной 
комиссии); 

пользование выпускниками необходимыми им техническими средствами 
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников-
инвалидов и имеющих ОВЗ в аудитории, туалетные и другие помещения, а 
также их пребывание в указанных помещениях. 

Выпускники-инвалиды или их законные представители не менее чем за 
один месяц до начала ГИА подают руководству Филиала заявление о 
необходимости создания им специальных условий при проведении ГИА. 

7.2. Материально-техническое обеспечение образовательной 
программы 

Организация располагает на праве оперативного управления 
материально-техническим обеспечением образовательной деятельности 
(помещениями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по 
Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государственная итоговая 
аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Для реализации образовательной программы перечень материально-
технического обеспечения включает в себя учебные аудитории для проведения 
учебных занятий всех видов, предусмотренных программой бакалавриата, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 
образовательной организации.  
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Образовательная организация для обеспечения контактной работы 
научно-педагогического работника с обучающимися обеспечивает проведение 
занятий с использованием следующих помещений:  

- для лекционных занятий - аудитории, оснащенные современным 
оборудованием (проекторы, ТV, DVD, компьютеры и т.п.);  

- для практических занятий – компьютерные классы, специально 
оснащенные аудитории; 

- для лабораторных работ – оснащенные оборудованием и приборами, 
установками лаборатории;  

- помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
Организации. 

РАЗДЕЛ 8. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 
БАКАЛАВРИАТА 

 Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 
осуществляется в объеме не ниже установленных Министерством науки и 
высшего образования Российской Федерации базовых нормативных затрат на 
оказание государственной услуги по реализации образовательных программ 
высшего образования – программ бакалавриата и значений корректирующих 
коэффициентов к базовым нормативам затрат. 

РАЗДЕЛ 9. МЕХАНИЗМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПОДГОТОВКИ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММЕ БАКАЛАВРИАТА 

9.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по программе бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, 
а также системы внешней оценки, в которой Организация принимает участие на 
добровольной основе. 

9.2. В целях совершенствования программы бакалавриата Организация 
при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата 
привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 
физических лиц, включая педагогических работников Организации. 

9.3. В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по программе бакалавриата обучающимся предоставляется 
возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
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образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик. 

9.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 
программе бакалавриата в рамках процедуры государственной аккредитации 
осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 
деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО. 
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Приложении № 1. 
Учебный план и календарный учебный график, определяющий сроки и 
периоды 
осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул представлены в 
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

Приложении № 2. 
Рабочие программы дисциплин, включая оценочные материалы для проведения 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплинам 
представлены в 
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

Приложении № 3. 
Программы практик, включая оценочные материалы для проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации практик представлены в 
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

Приложение № 4. 
Методические указания по выполнению курсовых работ 
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

Приложение № 5. 
Программа государственной итоговой аттестации: подготовка к сдаче и сдачу 
государственного экзамена, включая в себя оценочные материалы для 
подготовки к сдаче и сдачу государственного экзамена 
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

Приложение № 6. 
Программа государственной итоговой аттестации: выполнение, подготовка к 
процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной работы, включая в 
себя оценочные материалы для выполнения, подготовке к процедуре защиты и 
защиты выпускной квалификационной работы  
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/ 

https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/
https://www.polytech21.ru/sveden/education/eduop/


ЛИСТ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ 
Основная образовательная программа 23.03.03 Эксплуатация транспортно-

технологических машин и комплексов была рассмотрена, обсуждена и одобрена 
для исполнения в 2023-2024 учебном году на заседании кафедры, протокол № 6 
от «4» марта 2023г., с учетом мнения Студенческого совета протокол № 7, от 
14.03.2023. а так же одобрена на заседании Ученого совета Чебоксарского 
института (филиала) Московского политехнического университета, протокол № 
7 от 28.03.2023. ОПОП актуализировано так же в части вступления в законную 
силу приказа Министерства науки и высшего образования РФ от 19 июля 2022 г. 
№ 662 "О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 
стандарты высшего образования" зарегистрировано в Минюсте РФ 7 октября 
2022 г. регистрационный № 70414. ОПОП актуализировано так же в части 
вступления в законную силу приказа Министерства науки и высшего 
образования РФ от 27 февраля 2023 г. № 208 "О внесении изменений в 
федеральные государственные образовательные стандарты высшего 
образования", зарегистрировано в Минюсте РФ 31 марта 2023 г., 
регистрационный № 72833 Внесены дополнения и изменения актуализированы 
рабочие программы дисциплин, оценочные материалы, программы практик, 
методические материалы. 

Основная образовательная программа 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов была рассмотрена, обсуждена и одобрена 
для исполнения в 2024-2025 учебном году на заседании кафедры, протокол № 7 
от «16» марта 2024г., с учетом мнения Студенческого совета протокол № 7, от 
20.03.2024г., а так же одобрена на заседании Ученого совета Чебоксарского 
института (филиала) Московского политехнического университета, протокол № 
7 от 26.03.2024г. Внесены дополнения и изменения актуализированы рабочие 
программы дисциплин, оценочные материалы, программы практик, 
методические материалы. 

Основная образовательная программа 23.03.03 Эксплуатация транспортно-
технологических машин и комплексов была рассмотрена, обсуждена и одобрена 
для исполнения в 2025-2026 учебном году на заседании кафедры, протокол № 8 
от «12» апреля 2025г., с учетом мнения Студенческого совета протокол № 8, от 
14.05.2025г.. а так же одобрена на заседании Ученого совета Чебоксарского 
института (филиала) Московского политехнического университета, протокол № 
9 от 30.05.2025г.  

Внесены дополнения и изменения актуализированы рабочие программы 
дисциплин, оценочные материалы, программы практик, методические 
материалы. 




